
7 attributs de
leadership pour les

chefs de projets
Les7 Cs

Communiquer une
vision claire

Communiquer la
vision

Bien comprendre les objectifs

Les synthétiser

Leur donner du sens

Les adapter à chacun

Rester simple et concis

Maintenir
un équilibre
Conserver

un équilibre

Désirs

Discipline

Sécurité

Détails

Persévérance

Écoute

Réalité

Risques

Distance

Flexibilité

Savoir se fier à son
instinct Croire en

son instinct

Pas assez de données
/ Trop de données

Plusieurs options

Approche innovante

Décision rapide

Savoir changer
et s'adapter
rapidement

Changer

Écouter

Voir

Ouvrir

Apprendre

S'adapter

Oser persévérer
même dans
l'adversité
Constructif

Positions des adversaires

Dire NON

Rester constructif

Tenir la distance

Ne pas toujours
faire plaisir à tous

Faire preuve de
respect Confiance

en l'équipe

Savoir écouter et
faire confiance

Être au service de l'équipe

Être honnête et juste

Fournir des opportunités

Reconnaître ses limites

Enthousiasmer,
inspirer ses
coéquipiers

Coacher

Faire confiance à l'équipe

Déléguer

Se connaître

Penser globale

Être un exemple

"Leadership is the art of
getting someone else to do
something you want done

because he wants to do it."
Dwight D. Eisenhower
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